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Malbeskrivning infor den specifika placeringen

(ifylles av ST-lakaren och ST-handledaren)

Forsok att formulera SMARTa -mal (Specifika, Matbara, Accepterade,
Realistiska, Tidsatta)
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Utvardering:

1. Hur uppfyller ST-lakaren malen
(1=daligt, 2= ej tillfredstallande, 3= tillfredstallande, 4=bra, 5=mycket bra, x =
ej relevant i detta sammanhang)

a) Medicinsk kompetens

kunskaper 1 2 3 4 5 X
fardigheter 1 2 3 4 5 X
forhallningssatt 1 2 3 4 5 X
b) Kommunikativ kompetens

1 2 3 4 5 X
c) Ledarskapskompetens

1 2 3 4 5 X

d) Kompetens inom medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete

1 2 3 4 5 X

2. Kommentarer/Zallmant omdome:
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Ansvarig for utvardering:
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